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Na temelju odredbi dlanka 26., stavka l. Zakona o sustavu unutarnjih financijskih '

kontrola u javnom sektoru (,,Narodne novine", br. l4I106) delnici korisnilia proraduna

OPCA BOLNICA NASICE, Ulica Bana Jeladi6a 10, 31 500 NaSice, MBS: 00627291,
kojeg zastupa sanacijska upraviteljica Sanja Milanovid dr.med. (u daljnjem tekstu:
Korisnik),

OPCA ZUpaNusre BOLNICA VUKOVAR, Zupanijska 35, 32 000 vukovar,
M,BS:0772208, kojeg zastupa sanacijski upravitelj Davor AreLina dipl.oec. (u daljnjem
tekstu: Korisnik), \ JJ----

OPCA ZUPENUSKA BOLNICA POZEGA, OSJCdKA 707, 34 OOO POLEgA, MBS: :

0541109, kojeg zastupa sanacijski upravitelj prof.dr.sc. leljko Glavi6 dr.med. 1i aaln;em
tekstu: Korisnik),

OPCA ZUPANT:SKA BOLNICA VINKOVCI, ZVONATSKA 57,32100 ViNKOVCi, MBS:
0724955,kojegzastupasanacijskiupraviteljDubravkoKorenikadipl'oec.(udaljnjem
tekstu: Korisnik),

OPCA BOLNICA VIROVITICA, Ljudevita Gaja 21,33 000. Virovitica, MBS: 064g191,
kojeg zastupa sanacijska upraviteljica dr.sc. Marijana zivko (u daljnjem tekstu:
Korisnik),

OPCA BOLNICA ,,Dr. JOSIP BENdEVIC" SLAVONSKI BROD, ANdriJE SzAMPATA 42,
35 000 Slavonski Brod, MBS: 0623849, kojeg zastupa sanacijski upravitelj Tihomir
BiSievi6 dr.med.(u daljnjem tekstu: Korisnik).

i

KLINIeKIBoLNIiKICENTARoSIJEKkojiimaustrdkusluZbuza
unutarnju reviziju, Josipa Huttlera 4, 31 000 Osijek, MB kojeg zastupa
sanacijski upravitelj mr.sc. SaSa Lamza dipl.oec. (u daljnjem eli), -

prema podnesku voditelja zajednidke sluZbe zaunrarnju reviziju, donose

POVELJU O UNUTARNJOJ REVIZIJI

I. OPCE ODREDBE

1'l' Povelia (u darjnjem tekstu: povelja) definira svrhu i ulogu
unutarnje re a i ciljeve, organizacijski poloZaj, neovisnost iobjektivnost, i obveze voditelja Zajednidke sluZ6.e za unutarniu



2. SVRHA I ULOGA

2'1' Unutarnja tevizijaje neovisna i objektivna aktivnost davanja strudnog mi5ljenja i
runja organizacije. Ona pomaZe korisniku

koristeii se sustavnim i discipliniranim
elotvornosti procesa upravljanja fizicima,

2'2' Uloga unutarnje.revizije je da po izvr5enom pregledu unutarnjih kontrola u procesu,
sustavu ili aktivnosti, temeljeno na dokazu iz izvri,enog pregleia, putem revlorskog
izvjesda daje strudno miSljenje o uspostavljenim unutainjim kontrolama i savjete za
poboljSanja.

Strudno mi5ljenje se odnosi na adekvatnost,
u revidiranom podrudju s obzirom na:

a) ostvarivanje.planiranih ciljeva, obavljanje poslovanja na pravilan, ekonomidan,
udinkovit i djelotvoran nadin

b) utvrdivanje, procjenu i upravljanje rizicima
c) usugla5enost sa zakonima i drugim propisima
d) pouzdanost i sveobuhvatnost financijskih i drugih informacija
e) za5titu imovine i informacija.

2'3' Unutarnja revizija, na zahtjev, pruLa savjetodavne usluge delniku i/ili
rukovoditeljima koji su odgovorni za oblikovanje i provedbu upravljanl-a. Svrha pruLanja
savjetodavnih usluga j.e dodavanje vrijednosti i pimod u oriuu."n;u ciljeva dorisnika
proraduna i unaprjectenje procesa upravljanja rizicima.

3. DJELOKRUG RADA I CILJEVI

3'l ' Djelokrug rada unutarnje revizije ukljuduje sve sustave, funkcije, procese, programe,
projekte i aktivnosti na svim razinamaupravryaeke odgovornosti.

3'2' Zaiednidka sluZba za unutarnju reviziju obavlja unutarnju reviziju t pruta
savjetodavne usluge za ustrojstvene jedinice koiisnika uriugu zajedii1kesluZbe.

3'3' Unutamja revizija se obavlja na temelju jedinstvenog strateskog i godiSnjeg plana
unutarnje teviziie koje donosi delnik Izvrditeljatemeljem siglasnosti eemika Korisnika, aprema potrebi unutarnja revizija se obavlja i po nalogu delnika korisnika usluga
Zajednilke sluZbe.

3'4' Cili unutarnje rcvizije je da u okviru svoje nadleZnosti pruLa odredenu razinss upravljadkih i kontrolnih mehanizamae osu na op6epimate standarde i nacionalno z
P ugovore i sl. te da kontinuirano daje preporu
unaprj edenj e upravlj adkih i kontro ln ih mehan izama.

primjenu i djelotvornost unutarniih kontrola
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4. ORGANIZACIJSKI POLOZAJ, NEOVISI{OST I OBJEKTIVNOST

4.1. Unutamji revizori neovisni su u svome radu. Pored aktivnosti koje zahtijeva
unutarnja rcvizija ne mogu biti ukljudeni u izvr5enje izravnih funkcija korisnika
proraduna.

4.2. Yoditelj Zajednidke sluZbe za unutamju reviziju i unutarnji revizori, sa ciljem
osiguranja neovisnosti, potpisuju Izjavu o neovisnosti za svaku pojedinadnu unutarnju
reviziju na kojoj su angaZirani.

4'3. Unutarnji revizori zbog izno5enja dinjenidnog stanja i davanja odredenih preporuka
na drugo radno mjesto ili otpu5teni. prije poduzimanja
aja ili otpustanja unutarnjih revizora delnik Izvrsitelia duZan
u harmonizacijsku jedinicu Ministarstva financijzL i priloZiti

svu potrebnu dokumentaciiu.

5. OVI-ASTI

eviziju ima ovlasti:
duna/korisnika usiuga Zajednidke sluZbe
pribavlja strudnu pomo6 kada se prilikom
utarnje revizije zato ukaLe potrebil- da u dogovoru s delnikom korisnika proraduna/korisnika usluga Zajedni(ke sluZbe

utvrctuje i na odgovaraju6i nadin iskaZe posebna dopu5tenja i/ii ograniderrja koja se
odnose na aktivnosti unutarnie reviziie

- da delniku korisnika proraduna/korisnika usluga Zajednidke sluZbe ukazuje na
prijedloge za unaprjedenja postoje6ih sustava, p.o""ru, standarda, metoda dobre
poslovne prakse

- da sa delnikom korisnika proraduna/korisnika usluga Zajednidke sluZbe raspravi
druga pitanja iz nadleilnosti unutamje revizije.

5.2. Unutarnji revizori imaju ovlasti:
- da im se u okviru izvrSenja revizorskih aktivnosti omoguii pristup ovla5tenim

osobama, zaposlenicima i povezanim osobama subjekta koji se revidira, da s istima
provode intervjue, odnosno da od istih zatraLe i dobiju urrn"nu ili pismenu i:zjavu- da u okviru izvrsenja revizorskih aktivnosti zatrafte i da im se omogu6i 

"potpuno,

stupa materijalnoj imovini, cjelokupnoj
na svim nositeljima podataka
u dokumente, podatke i infonnacije ili
og primjerka privremeno izuzmu originale
'e revizije.
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6. ODGOVORNOST I OBVEZE VODITELJA ZAJEDNIdKE SI,TJZBE ZA
LTNITTARNJIT REVIZIJU I ITNTTTARNJIH REVIZO RA

6.1. voditelj Zajednidke sluZbe za unutamju reviziju odgovoran je za:- upravljanje i razvijanje funkcije unutamje revizije
- izradu strateskog i godi5njeg plana unutarnje revizi;e, na temelju procjene rizlka, a

u suradnji s vi5im rukovodstvom i delnikom korisnika proraduna 
^ -

- osiguranje obavljanja poslova unutarnje revizije u skladu s medunarodnim
revizijskim standardima te propisima i smjernlcama koje uretluju unutamju
reviziju u Republici Hrvatskoj

- osiguranje pracenj.a provedbe preporuka, odnosno provode li se preporuke
sukladno planu djelovanja
odredivanje procedura za provodenje aktivnosti unutarnje revizije
sastavljanje godi5njeg izvjesia o radu i obavljenim unutarnjim revizijama te
povremenih izvje56a na zahtjev delnika Izvr5itelja
osiguranje ispunjenja drugih obvezakoje proizlaze iz zakona i drugih propisa koji
urettuju unutarnju reviziju u Republici Hrvatskoj i medunaroanin^ ..iiri;rt itt
standarda.

6'2' Ptlje podetka o.U.aytjanjl unutarnje revizije unutarnji revizori su duZni ovla5tenoj
osobi revidiranog subjekta, ukoliko se unutarnjarevizijau revidiranom subjektu obavlja
prvi put, uruditi Povelju.

6'3' Unutarnji revizori u svom radu obvezni su primjenjivati Povelju, Kodeks strukovne
etike unutarnjih revizora u javnom sektoru te bstaG propise i srijernice ko.1e ureiluju
unutamju reviziju u Republici Hrvatskoi.

T.IZVJESCIVANJE

7.1...9 obavljenoj pojedin s izvjesria koji se
uruduje ovla5tenoj osobi r n di ie rasprava u
cilju usugla5avanja prije sa rz

7 '2. ielnik korisnika proraduna/korisnika usluga ZajedniEke sluZbe (ili osoba s
prenesenim ovlastima), u roku ne duZem od 30 dana, odluduje o prihvadanju preporuka
usuglasenog revizorskog izvje56a i odobrava plan djelovanja kojim ,L 6"fini.un"
aktivnosti za provedbu preporuka, odgovorne osobi i rokovi provedbe. plan djelovanja se
do stavlj a vodite lj u Zaj ednidke sluLbeia unutarnj u revizij u.

djelovanja odobrava voditelj Zajednidke
elniku korisnika proraduna/korisnilka usluga
ovlastima) i ovla5tenoj osobi revidiranog

7 '4' Yo{ttelj Zajednidke sluZbe za unutamju reviziju, slijedom odredbi Zakonao sustavu
unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru, priprema godi5nje izvje5ie o
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obavljenim revizijama i aktivnostima unutarnj e rcvizije, koje nakon odobrenja delnikaIzvrsitelj a dostavlj a Sredi5nj oj harmonizacl stoj ; eainici Ministarstva fi nancij a.

7'5' voditelj zajednidke sluZbe za unutarnju reviziju prema zahtjevimadelnika Izvrsiteljai Sredisnje harmonizacijske jedinice Ministarstva financija, slijedom odredbi zakona osustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom ,Lkto.u, podnosi periodidna ipovremena izvje5ia.

8. SPRJEdAVANJE PRIJEVARA

8'f ielnik korisnika proraduna obvezan je sprjedavati rizik prijevare te ;roduzimatiradnje protiv prijevara.

" *"1:-t,::,,t:1oi"j 
znanja kako bi procijenili

I :cuna 
njima upravlja, ali nisu osobe dija je

8'3' unutamja revizija delniku korisnika proraduna/korisnika usluga Zajedniiike sluZbe
pomaZe prepoznati sludajeve prijevara te poma1e u uspostavljanju i iazvoju sustava
adekvatnih kontrola koje ie sprjedavati mogu6nosti nastanta takvih sludajeva.

8'4' Ako unutarnji revizor posumnja na prijevaru u tijeku obavljanja revizi1e, o tome
obavjestava voditelja Zajednidke sluZbe za unutamju reviziju, r<o.;i;e obveraiprekinuti
izvodenje revizije i podnijeti pisano izvjeSie delniku korisnika proraduna/korisnika
usluga Zajednidke sluZbe i osobi zaduLenoj za nepravilnosti.

9. SURADNJA

9'1' Voditeli Zajednidke sluZbe za unutamiu reviziju i unutarnji revizori rsa ciljem
unaprjedenia ruda i profesionalnog razvoja unutarnjih rcvizora suraduju sa SrediSnjom
hatmonizacijskom jedinicom Ministarstva financija idrugim strukovnim"udruZerrjima.

9'2' Yoditelji Zajednidke sluZbe za unutarniu reviziju i unutarnji revizori dva ili vi5e
slijedom definiranih potreba i adekvatnih odobrenja, obavljaju
lu*j" revizije i medusobno suraduju pod koordinacijim Srediinje

za unutarnju reviziju. 
ice Ministarstva financija ili pod kooidinacijom odredene jedinice

9'3' Voditelj zajednidke sluZbe za unutarryu reviziju suraduje s vanjskom revizijom
t<oj9j:. nl 

Tahtjev, pruLa sve podatke koji se odnose na sadrLaj provedenih unutarnjih
revizija. Na zahtjev vanjske revizije, odvijaju se i drugi oblici suradnje.

o



10. OSIGURANJE KVALITETE I VREDNO\/ANJE

i0.1. Voditelj Zajednidke sluZbe za unutarnju reviziju izraduje, odrLava i provodi
program osiguranja_kvalitete i unaprjedenja unutarnje revizije t<oji unlueuje unutamju i
vanjsku procjenu' Unutarnju procjenu kvalitete obavlja uoait.g zaleanituet sluZbe za
unutamju reviziju (ili je pod njegovim nadzorom), a vanjsku procjenu kvalitete provodi
vanjski kvalificirani, neovisni ocjenjivad ili ocjenjivadki tim najman-ie jednom
svakih pet godina.

I0.2. o rezultatima obavljenih procjena voditelj Zajednidke jedinice sluZbe za unutarnju
reviziju izvj e56uj e delnika Izvr5 itelj a.

10'3. SrediSnja harmonizacijska jedinica Ministarstva financija obavlja provje;ru kvalitete
aktivnosti unutarnje revizije redovitom godisnjom i povremenom provjeiom.

10'4. IzvjeSie o rezultatima povremene provjere kvalitete aktivnosti unutamje rcvizlje
Sredi5nja harmanizacijska jedinica Ministarstva financija dostavlja delniku IzvrSitelja i
vo d itelj u Zaj ednidke s luZbe za unutamju revi zij u.

1T. ZAVRSNE ODREDBE

I 1.1. Voditelj zajednilke sluZbe za unutarnju reviziju revidiranja
Povelje. Povremeno treba ocijeniti jesu li svrha, , temeljem
definicije unutarnje revizije u povelji i dalje adek postizinja
ciljeva unutarnje revizije.

11.2. Odredbe Povelje trebaju biti u skladu s medunarodnim revizijskim standardima,
zakonima i drugim propisima koji ureduju unutarnju reviziju u Republici Hrvatrskoj.

I I '3. Sve izmjene i dopune Povelje konadno odobravaju delnici korisnika
proraduna/korisnika usluga Zajednilke sluZbe.

1l-4. Povelja o unutarnjoj reviziji sastavljena je u devet (9) primjeraka od koji svaka
:ttu* zadrLava po jed.g primjerak te po jedan primjerak dobivaju Ministarstvc, financija,
Sredi5nja hatmonizacijska jedinica i Zajednidka siuZba tu unitumlu revizijur pri KBC
Osijek.
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