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Temeljem ¢l. 21. Statuta Klini¢kog bolni¢kog centra Osijek nakon provedenog natje¢aja za prijem u
radni odnos na neodredeno- vrijeme na radno mjesto viSi struéni savjetnik za informaticku
infrastrukturu - 1 izvrsitelj u Sluzbi za informatiku, na prijedlog Povjerenstva za izbor kandidata za
prijem u radni odnos donosim sljedecu

ODLUKU

L
prima se¢ u radni odnos na neodredeno vrijeme uz probni rad od 2 mjeseca na radno mjesto visi
struéni savjetnik za informati¢ku infrastrukturu - 1 izvrSitelj u Sluzbi za informatiku u KBC Osijek
slijede¢i kandidat:
PETAR KELIC, diplLing.el.

Natjedaj je bio objavljen u NN 114/2017 od 22. studenog 2017.g., na stranicama Hrvatskog zavoda
za zapo§ljavanje te na internet stranicama KBC Osijek.

IL.

Za provedbu ove Odluke zaduZuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.




