Na temelju &l. 21. Statuta Klinickog bolnickog centra Osijek, odluke Upravnog vijeéa broj: R1-
21706/2016-1CS od 20. prosinca 2016.godine i suglasnosti Ministarstva zdravlja Klasa: 100-01/17-
03/02, Urbroj: 534-04-1-1/4-17-02 od 12. sije¢nja 2017.g. ravnatelj Klini¢kog bolni¢kog centra
Osijek, Osijek, J. Huttlera 4 raspisuje

NATJECAJ

za prijem pripravnika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na
odredeno vrijeme od jedne godine uz koriStenje mjera aktivne politike zaposljavanja
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i to:

- magistar psihologije......ccccovriiiiiviiiiiiiinn i, 4 izvrsitelja

Uvjeti:
- zavrsen diplomski sveugilisni studij, magistar psihologije / diplomirani psiholog

Uz zamolbu na natjec¢aj podnositelji zamolbe duZni su priloZiti i sljedece:

— Zivotopis
— preslik domovnice
— preslik diplome
preslik potvrde o prosjeku ocjena tijekom studija, te duljini trajanja studija
—  potvrda HZMO-a o radnom staZu, ne starija od dana objave natje€aja
~ uvjerenje o nezaposlenosti Zavoda za zaposljavanje

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavljaju se u roku od osam ( 8 ) dana od
dana objave natje€aja na adresu:

Klinicki bolnicki centar Osijek- Ravnateljstvo, J. Huttlera 4, 31 000 Osijek, s naznakom "pripravnik-
magistar psihologije".

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola ( ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova NN br..
82/08).

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se uzeti u razmatranje, a dokumentacija ¢e biti vracena
kandidatu.
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