
Na temeliu dlanka 21. i 29. Statuta KBC Osijek ravnatelj Klinidkog bolnidkog centra Osijek, J.
Huttlera 4, Osijek objavljuje

PONISTENJE DIJELA NATJEEAJA

za prijem pripravnika na stru6no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na
odredeno vr'ljeme od jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja

Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje

Djelomidno se poniStava natjedaj objavljen dana 15. svibnja 2017.9 na sluZbenim internet
stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, kao i na sluZbenim internet
stranicama i oglasnoj plodi Klinidkog bolnidkog centra Osijek ito u dijelu prijema osoba na strudno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa pod:

1/ na radno mjesto vi5i strudni saujetnik- socijalni radnik pri Ravnateljstvu ( pripravnik)-S
izvr1itelja

Uvjeti:
pod 1.: zavr5en diplomski/ dodiplomski studij socijalnog rada, stedeno zvanje magistar
socijalnog rada/ diplomirani socijalni radnik

9/na radno mjesto prvostupnik knjiZni6arstva pri Ravnateljstvu ( pripravnik )- 1 izvr1itelj

, Uvjeti:

pod 9.: zavrSen preddiplomski sv, studij hrvatskog jezika i knjiZevnosti, stedeno zvanje sv.
prvostupnika hrvatskog jezika i knjiZevnosti

U svemu preostalom natjedaj ostaje neizmijenjen.

Broj: R1/8508-0212017


