
Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : Rl/l 01 I0l20I7
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljededu

ODLUKU

L

Primaju se na strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na odredeno
vrijeme od jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatskog zavoda
zazapo1ljavanje na radno mjesto

o ViSi struini savjetnik za u Odjelu za fakturiranje, upis i otpust bolesnika
(pripravnik) - 3 izvr5itelja

slijededi kandidati:

1. BOSANAC DAVORIN, mag" oec.
2" KRPAN MN, mag" oec.

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te na internet
stranicama KBC Osijek i trajao je u ruzdoblju od 15. svibnja 2017.9. do 23. svibnja
2017.godine.

il.

Zaprovedbu ove Odluke zaduLuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.

Osijek

dr. med.



Ktiniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : R1/101 1 ll20l7
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljede6u

ODLUKU

I.

Primaju se na strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na odredeno
vrijeme od jedne godine uz kori5tenje mjera aktirme politike zapo5ljavanja Hrvatskogzavoda
zazapolljavanje na radno mjesto

o ViSi struini savjetnik za poslove nabave u SluZbi za poslove nabave (pripravnik)
- 3 izvr5itelja

slijedeii kandidati:

1. RONeEvIe LUCIJA, mag. oec.

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te na
stranicama KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017.9. do 23.
2017.godine.

il.

Zaprovedbu ove Odluke zaduluje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.

Osijek

internet
svibnja

Doc. dr"

\.t'
dr. med.

Ravnatelj

sc. Zeljko



Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : Rl I l0l0l 12017

Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljede6u

ODLUKU

I.

Prima se na strudno osposobljavanje za ndbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje
na radno mjesto

o vi5i struini savjetnik u Odjelu za poslovnu informatiku i podr5ku (pripravnik) - 1

izvr5itelj

slijede6i kandidat:

1" OROZOVIE ANTUN

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatskogzavodazazapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017 .9. do 23. svibnja 2017 .godine.

il.

Zaprovedbu ove Odluke zaduLuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.

KBC Osiiek

Doc. i, dr. med.

\\



Ktiniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : Rl I 1010212017
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljedeiu

ODLUKU

I.

Prima se na strudno osposobljavanje za rudbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje
na radno mjesto

o bravar (pripravnik) - 4 izvr5itelja

slijededi kandidat:

1. GRADINJAN DAVID

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 20t7 .g. do 23. svibnja 2017 .godine.

il.

Zaprovedbu ove Odluke zad:uluje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.



Ktiniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : RI I 10103 12017
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljededu

ODLUKU

I.

Prima se na strudno osposobljavanje za radbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje
na radno mjesto

o liiiteli (pripravnik) - 3 izvr5itelja

slijedeii kandidat:

1. MIHALJEVIE ANTUN

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatskogzavodazazapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017 ,g. do 23. svibnja 2017 .godine.

I

Zaprovedbu ove Odluke zaduLuje se Odjel zakadrovske poslove KBC Osijek.

Doc. dr.

\r



Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : RI I 1010412017
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljedeiu

ODLUKU

I.

Prima se na strudno osposobljavanje za radbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje
na radno mjesto

o strojarski energetiiar (pripravnik) - 4 izvr5itelja

slijede6i kandidat:

1. TOMIE KRISTIJAN

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017 .9. do 23. svibnja 2017 .godine.

il.

Zaprovedbu ove Odluke zaduiuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.

isijek

Doc.

\-
dr. sc. dr. med.

I
tl



Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : Rl I 10105 12017
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljededu

ODLUKU

L

Prima se na strudno osposobljavanje za radbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatskog zavoda za zapolljavanje
na radno mjesto

o automatiiar (pripravnik) - 4 izvr5itelj

slijedeii kandidat:

1. DUDAS DAMIR

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017 .g. do 23. svibnja 2017 .godine.

II.

Zaprovedbu ove Odluke zaduLuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.

Osijek

Doc. dr.

\"+
dr. med.



Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : Rl I 1010612017
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljededu

ODLUKU

I.

Prima se na strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatskog zavoda za zapolljavanje
na radno mjesto

o keramiiar (pripravnik) - 1 izvrbitelj

slijede6i kandidat:

T. SnNrTi ANDRIJA

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje te na intemet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017,g. do 23. svibnja 2017.godine.

il.

Zaprovedbu ove Odluke zailrLuje se Odjel zakadrovske poslove KBC Osijek.

Ravnateli



Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : RI ll0l07 12017

Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljede6u

ODLUKU

I.

Primaju se na strudno osposobljavanje zandbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz koriStenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje
na radno mjesto

o skladi5tar (pripravnik) - 7 izvrbitelja

slijede6i kandidati:

1. BAGARIC IVAN
2. HERING LUKA
3. JURKOVIE NENAD
4. MIOC BOZ,O
s. SnNrrc MARIN

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatskogzavodazazapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017.g. do 23. svibnja 2017.godine.

II.

Zaprovedbu ove Odluke zad:uluje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.

Osijek

Doc. dr" dr. med.

\-



Ktiniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : R1/1 01 08 12017

Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljedeiu

ODLUKU

I.

Primaju se na strudno osposobljavanje zaradbezzasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatsko g zavoda za zapoiljavanje
na radno mjesto

o kuhar (pripravnik) - 10 izvr5itelja

slijede6i kandidati:

1. FARKAS TNrcS
2. KOVACEVIE MAJA
3. ORESKOVIE KATARINA
l. Sum rn.q.

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijek i trajao je u razdoblju od 15. svibnja 2017 .g. do 23. svibnja 2017 .godine.

II.

Zaprovedbu ove Odluke zaduLuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.



Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : Rl I 10109 12017
Osijek, 05. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljededu

ODLUKU

I.

Primaju se na strudno osposobljavanje zarudbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
na radno mjesto

o slastiiar (pripravnik) - 6 izvr5itelja

slijede6i kandidati:

r" Snn vrKToR
2. TACKO MATIJA
3. TOST ANTONELA
4. UZAREvIE HANA
5. VERKOVIE VEDRANA

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Flrvatsko g zavoda za zapolljavanje te na internet stranicama
KBC Osijekitrajao jeurazdobljuod 15. svibnja2017.g.do23. svibnja20lT.godine.

il.

Zaprovedbu ove Odluke zaduLuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.

Doc. dr.

\=


