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Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : RI 110501 12017
Osijek, 09, lipnja 2017,g,

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra osijek donosim sljedeiu

ODLUKU

I.

Prima se na strudno osposobljavanje zaradbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme odjedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zaposljavanja Hrvatsko g zavoda za zaposljavanie
na radno miesto

o administrativni referent u Odsjeku za administrativne poslove (pripravnik)
- 30 izvr5itelja

slijedeii kandidati:

1. ADRIC KRISTIJAN
2, BALAL,MARTINA
3. BECKER MARTINA
4, BIJELIC LJILJANA
5. BORTEK KRISTINA
6. BI]LJIIBASTi JOSPA
7. DELIE DORA
8. DRZALIEVIC TIJANA
9, DI]RKIC VALENTINA
10. ERMENIC ANJA
11. GIENER IVAN
12. GORIdXTC DRAfoN
13. JURISIE IVONA
14. KOVAEEVIC VANDA
15. KRISTEK ANA
16. MALIGEC TVANA
17. MARINOVIC MAJA
18. MIJATOVIC ANAMARIJA
19. NAE JTILIJANA
20. NAD MARIA
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21. Nmtanrf tonrs
22. REDA ANTONIO
23. SOGOS ARIANNA
24. STUPAR SARAH
zs. SlSriFrI,rp
zo. SnnIr-pu5nNmr folr,tNa
27. ToMrirc rNns
28. T]REMOVIC HRVOJE
zs. vuixovrc ANA
30. w.lIe MILANA

il.

zaprovedbu ove odluke zadvLuje se odjel za kadrovske poslove KBC osijek.

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje te na internet stranicama
KBC osijek itrajaoje u razdoblju od 15. svibnja 2017,g. do 23. svibnja i0l7.godine.

Ravnatelj K
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Klinidki bolnidki centar Osijek
Ur, broj : R1/1 0502 12017

Osijek, 09. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sljedeiu

ODLUKU

I.

Prima se na strudno osposobljavanje zaradbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatsko g zavoda za zapoiliavanje
na radno mjesto

o administrativni referent za op(e poslove u odjelu za op(e poslove
(pripravnik) -1 izvr5itelj

slijedeii kandidat:

r. SrvrunovlE ANToNIA

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapoiljavranje te na internet stranicama
KBC Osijek i traiao je u razdoblju od 15. svibnja 2017 ,g. do 23, svibnja iO17.godine.

il.

Zaprovedbu ove odluke zadvLuje se odjel za kadrovske poslove KBC osijek.

Ravnatelj KBC

dr. sc, Zeljk



Kliniiki bolniiki centar Osijek
Ur. broj : R1/10503 12017
Osijek, 09. lipnja 2017.g.

Temeljem dlanka 21. Statuta Ktinidkog bolnidkog centra Osijek donosim sliedeiu

ODLUKU

Prima se na strudno osposobf avanje zaradbez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od
jedne godine uz kori5tenje mjera aktivne politike zapoSljavanja Hivatsko g zavoda za zapoiljavanje
na radno mjesto

o raiunovodstveni referent / financijski knjigovoda / skladi5ni knjigovoda u Slu;bi za
usluZne djelatnosti (pripravnik) - 3 izvr5itelja

slijedeii kandidati:

1. SZEP DRAZEN
2. VESELOVAC MAJA

Natjedaj je bio objavljen na stranicama Hrvatsko g zavoda za zapo|ljavanje te na internet stranicama
KBC osijekitrajao jeurazdobljuod 15, svibnja 2017.e.do23, svi|nja )op.godine,

il.

zaprovedbu ove odluke zaduhuje se odjel za kadrovske poslove KBC osiiek.

Ravnatelj

Doc, dr. sc. Zelj
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