
Na temelju 61. 21. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek ravnatelj Klinidkog bolni6kog centra
Osijek, Osijek, J. Huttlera 4 raspisuje

NATJEEAJ

za prijem radnika na odredeno vrijeme

' zdravstveno- laboratorijski tehni6ar za potrebe Klinidkog zavoda za patologiju i sudsku
,medicinu- 1 izvr5itelj

Uvjeti:
- zavr5ena srednja medicinska Skola, smjer zdravstveno- laboratorijski tehnidar- poloZen strudni ispit
- 1 godina radnog iskustva u struci

Uz zamolbu na natjedaj podnositelji zamolbe duzni su priloziti i sljede6e:
Zivotopis
preslik zavr5ne svjedodZbe
preslik odobrenja za samostalan rad
preslik domovnice
potvrda HZMo-a o radnom stazu, ne starija od dana objave natjedaja

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natjedaja i koji su podnijeli urednu zamolbu sa svim
traZenim dokazima_ o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja po poirebi, a ovisno o broju prijavljenih
kandidata, provest ie se testiranje/ razgovori.

O nadinu provodenja testiranja/ razgovora, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu testiranja/
razgovora, te eventualnom prilaganju dodatne potrebne dokumentacije kandidati 6e 5iti
obavijeiteni objavama na sluZbenoj web stranici KBC Osijek ( www.kbco.hr) ioglasnoj plodi.

Zamolbe s dokazima.o ispunjavanju uvjgla iz natjedaja dostavljaju se u roku od osam ( g ) dana od
911a^opjfYe natjedaja na adresu: Klinidki botni8t<i centar osijek- Ravnatetjstvo, J. Hutlera 4, 31
000 Osijek.

!_a1_atjedaj semogujaviti osobeobaspola(61. 13. st.2.Zakonaoravnopravnosti spolovaNNbr.:
82i08 ).

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se uzeti u razmatranje, a dokumentacija ie biti vra6ena
kandidatu,

Pozivaju se kandidati koji'ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno 6.102., st. 1-3 Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovimi njihbvih obiteiji rrrr..rlrzrlrl dadostave
dokaze iz6l' 103., st.1. navedenog zakona u svrhu ostvariv'anja prednosii pri)apo5ljavanju.

l-gqit dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dl. g Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izapoSljavanju osoba s invalidiietom, du2ni su se pozvati na 61. 9. istog
zakona te uz dokaze o.ispunjavanju uvjeta iz natjedaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe
sa invaliditetom sukladno pravilniku o sadrZaju i

invaliditetom.
vodenja odevidnika zaposlenih osoba s


