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Temeljem i|.21,. Statuta Klinidkog bolnidkog centra Osijek nakon provedenog natjedaja za prijem na strudno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od jedne godine uz kori5tenje
mjera aktivne politike zapoSljavanja Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje za radno mjesto vi5istrudnisavjetnik
za poslove nabave u Sluibi za poslove nabave (pripravnik) - 1 izvriitelj na prijedlog Povjerenstva za izbor
kandidata za prijem u radni odnos donosim sljedeiu

ODLUKU

L

Prima se u na strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme od jedne
godine uz koriStenje mjera aktivne politike zapo5ljavanja Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje za radno mjesto
vi5i strudni savjetnik za poslove nabave u SluZbi za poslove nabave (pripravnik) - i. izvrSitelj u KBC Osijek
slijedeii kandidat:

r.SutrurC tvoNA

Natjedaj je bio objavljen od 02. studenoga2Ots. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje i
na internet stranicama KBC Osijek.

il.

Za provedbu ove odluke zaduzuje se odjel za kadrovske poslove KBC osijek.
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