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Osijek, 01. veljace 2019.

Temeljem ¢&lanka 21. Statuta Klinickog bolni¢kog centra Osijek nakon, provedenog natjecaja za prijem
pripravnika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa od jedne godine uz koriStenje
aktivne politike zaposljavanja Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje za radno mjesto administrativni referent
u Odsjeku za administrativne poslove — 6 izvrsitelja na prijedlog Povjerenstva za izbor kandidata za prijem u
radni odnos donosim sljededu

ODLUKU

prima se na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa od jedne godine uz koristenje
aktivne politike zaposljavanja Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje za radno mjesto administrativni referent
u Odsjeku za administrativne poslove — 6 izvrsitelja u KBC Osijek slijede¢i kandidati:

1 BENETA HRVOIE

2 MILINKOVIC STELA
3 MUNK RENATO

4 PAVIC DOROTEA

5 PAVLOVIC MIRNA
6 TOL ANA

Natjecaj je bio objavljen od 16. sije¢nja 2019. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na
Internet stranicama KBC Osijek.

.
Za provedbu ove Odluke zaduZuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.
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