
Na, temelju t)|. 21. Statuta KBC Osijek r:avnatelj Klini6kog ,bolni6kog centra Osijek, Osijek, J.Huttlera 4 raspisuje

NAT.JEdAJ

za prijem radnika na neodredena vrijeme

- magistar inZenjer elektrotehnike/magistar inZenjer ra6unarstva - na sljedeGe radno mjesto:

' vl5i struini savjetnik za informati6ku infrastrul;turu - 1 izvr5itetj u SluZbi za
informatiku

Uvjeti:
r visoka strudna sprema, zavrsen docl[plomskii diplonrski sveudilidni ili strudni studij

elektrotehni6kog ili raduna rskog smjera. 1 godina radnog iskustva

Kandidati bu po natjedaju duZni su prilcZiti sljecle6e:. zamolba
. Zivotopis
r preslik diplome
o preSlik dokaza o driavljanstvu. potvrda HZMo-a o radnom sta:iu, ne starija od dana objave natjedajaI preslik potvrde o prosjednoj ocjeni tijekom studiranji ili dodatka diplomi s prosjednom

ocjenom tijekom studiranja, kafio za preddiplomski, ta(o i za diplomsti jtuoii
r preslik vjen6anog lista ili drcrgog odgovaraju6eg dokaza, u sludaju ako je doSlo do promjene

prezimena kandidata

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natjr:6aja i koji su podnijeli urednu zamolbu sa svim
traZenim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz-natjedaja io poirebi, ia ovisno o broju prijavljenih
kandidata, provest ce se testiranje/ razgovori,

O nadinu provodenja testiranja/ razgo!'ora, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu testiranja/
razgovora' te eventualno.m... prilaganju dodiatne potrebne dcikumentacije kandidati 6e tiiti
obavije$teni objavama na sluZbenoi we'b stranici KBC'Osijek ( ranruwl<bco.hr) ioglasnoj plodi,

Zamolbe s dokazima o ispunlavanjy- y{e!a natjedaja dostavljaju se u roku od osam ( I ) dana od
dana objave natjedaja na adresu; Klini6ki OotnitXi centar O!iji;X- Ravnateljstvo, J, Fiuttiera 4,31
000 osijek, s naznakom radnog mjersta na koje se javlja kandidat,

Na.n_atjedaj se mogu javiti osobe oba spola (61. 13, st,2,zakorla o favnopravnosti spolova NN br,:
82/08 ),

Podnosenjem prijave na natje6aj, prir;tupnici natjedaja su izridito suglasni da KBC osijek kao
voditelj zbirke osobnih podataka morte prikupljati, koristiti i dalje o-bra<livati podatke u svrhu
provedbe natjedajnog postupka sukladno propisima koji ureduju za5titur osobnih podataka,

Nepravodobne i nepotpune zamolber ne'6e se uzeti u razmatranlr:,

Pozivaju se kandidatl koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno d|,102,1,- 3, Zakona o
hrvats,kim braniteljima iz Domovinskog rata i6lanovima-njihovih obitelji NN (121117) da dostave
'Cokaz'e 

iz6l, 103, st.1, navedenog zakona u svrlru ostvarivanja prednosii pri zapo$ljavbnlu,



F+r r:4+,

Fopis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaBo$ljavanju :dostqrPlri su hd
inter,netskoj str,anici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, poyezniea

8431843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednostl pri zapoBljavanju sukladno dl, 9 Zakona o
profesionalnoj:rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom, du2nisu se pozvati na 61, 9, istog
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaj;a prilo2iti dokaze'o priznatom statusu osobe
sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i nadinu vodenja odevidnika zapoSlenih osoba s

invaliditetom

Broj: R1/1


