Na temelju €l. 20. Statuta KBC Osijek ravnatelj Klini¢kog bolnigkog centra Osijek, Osijek, J.
Huttlera 4 raspisuje

NATJECAJ

Za prijem radnika na neodredeno vrijeme:;

1/ prvostupnik medicinsko- laboratorijske dijagnostike za potrebe rada na Klini¢kom
zavodu za laboratorijsku dijagnostiku- 2 izvrsitelja

Uvjeti:

- zavréen studij medicinsko- laboratorijske dijagnostike; struéni prvostupnik
medicinsko- laboratorijske dijagnostike ( inZenjer medicinsko- laboratorjjske
dijagnostike/ medicinsko- laboratorijski inzenjer )

- polozen strucni ispit

- jedna godina radnog iskustva

Kandidati su po natje€aju duzni priloziti sljedece:

e zamolba

e Zivotopis

» preslike diplome/svjedodzbe i potvrde o prosjeénoj ocjeni tijekom studiranja ili
dodatka diplomi s prosjeénom ocjenom tijekom studiranja

e preslik odobrenja za samostalan rad

e preslik dokaza o drzavljanstvu

» potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knjizica ), ne starija od
dana objave natjeCaja

» preslik vjen¢anog lista ili drugog odgovarajuceg dokaza, u sluéaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata

2/ zdravstveno- laboratorijski tehnidar za potrebe Klini¢kog zavoda za laboratorijsku
dijagnostiku- 4 izvrsitelja

Uvjeti:
- zavréena srednja medicinska gkola, smjer zdravstveno- laboratorijski tehni¢ar
- polozen struéni ispit
- 1 godina radnog iskustva u struci

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti sljedece:

e zamolba

e Zivotopis

o preslik zavréne svjedodzbe

¢ preslik odobrenja za samostalan rad

o preslik dokaza o drzavljanstvu

* potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knjizica ), ne starija od dana
objave natjeéaja

e preslik vien€anog lista ili drugog odgovaraju¢eg dokaza, u slu¢aju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata



3/ zdravstveno- laboratorijski tehnigar za potrebe Klini¢kog zavoda za klinigku
citologiju- 2 izvr$itelja

Uvjeti;
- zavrSena srednja medicinska $kola, smjer zdravstveno- laboratorijski tehnigar
- polozen struéni ispit
- 1 godina radnog iskustva u struci

Kandidati su po natje&aju duzni priloZiti sliedece:

e zamolba

e Zivotopis

e preslik zavr$ne svjedodzbe

* preslik odobrenja za samostalan rad

* preslik dokaza o drzavljanstvu

* potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knjiZica ), ne starija od dana
objave natjedaja

* preslik vien¢anog lista ili drugog odgovarajuéeg dokaza, u sluéaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata

4/ zdravstveno- laboratorijski tehniéar za potrebe Klinickog zavoda za patologiju i
sudsku medicinu- 1 izvrsitel]

Uvjeti: ,
- zavrSena srednja medicinska $kola, smjer zdravstveno- laboratorijski tehnigar
- polozZen struéni ispit
- 1 godina radnog iskustva u struci

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti sljedede:

¢ zamolba

¢ Zivotopis

e preslik zavrine svjedodzbe

* preslik odobrenja za samostalan rad

¢ preslik dokaza o drzavljanstvu ,

* potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knjizica ), ne starija od dana
objave natjetaja

» preslik vienéanog lista ili drugog odgovaraju¢eg dokaza, u sluéaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se u roku od osam (8)dana
od dana objave natjecaja na adresu: Kliniéki bolniéki centar Osijek- Ravnateljstvo, J. Huttlera
4, 31 000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na koje se javlja kandidat.

Sve eventualne dopune natjegajne dokumentacije moraju se dostaviti na identi¢an nacin kako
je propisano za zamolbu s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje&aja, i to u natje¢ajnom roku.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola ( &l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova NN
br.: 82/08 ).

Podnosenjem prijave na natjeéaj, pristupnici natjecaja su izri€ito suglasni da KBC Osijek kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjeCajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe neée se uzeti u razmatranje.



Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima po posebnim
propisima, duzni su u prijavi pozvati se na to pravo, uz obavezno podnosenje dokaza iz kojih
je vidljivo navedeno pravo,

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo$ljavanju sukladno ¢1.102.1.- 3, Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji NN (121/17) da
dostave dokaze iz & 103. st.1. navedenog zakona svrhu ostvarivanja prednosti pri
zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih  branitelja Republike Hrvatske, poveznica
https://branitelii.qov.hr/zaposfjavanje—843/843

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuée struéne Spreme i struke ostvareno nakon stjecanja struéne spreme.
Natjeéajnu dokumentaciju, odnosno podatke o kandidatima KBC Osijek ¢uvat ¢e gest mjeseci
od zavrSetka natje¢aja, a dulje u slugaju sudskog ili sli¢nog postupka.

Nakon isteka naznacenog roka ¢uvanja, dokumentacija ée se unistiti, s tim da svaki kandidat
PO isteku roka Guvanja moze preuzeti svoju dokumentaciju.
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