
Na temelju cl. 20. $tatuta
Huttlera 4 rasPisuje

KBCOsijekravnateljKliniikogbolnitkogcentraOsijek,Gsijek'J.

NATJEOAJ

2/ zdravstveni radnik- prvostupnik rnedicinsko laboratorijske dijagnostike u bolnici za

potrebe rada u 11linii-n,im zavodu za transfuzijsku rnedicinu- 4 izvrgitelia

uvjeti: 
zavrSen preddiplornski stud'rj nredicinsko-laboratoriiske diiagnostike; prvostupnik

medicinsko-lablratoriiske dfiagnostike {bacc.rned.lab. diagn,},

- odobrenie za samostalan rad,

- jedna godina radnog iskustva

Kandidati su po natjefaju duini prilotiti sljedece:

n zamolbu
. iivotoPis
r preslike diPlome
r prestik poluru* o prosje*noj oaeni tijekom studiranja ili dodatka 'liplomi s

prosjeEnom ocjenom tiiekom studiranja

. preslik odobrenja za samostalan rad

r Preslik dokaza o driavljanstvu
opotvrdaHZMo-aoradno-pravnomstatusu(e-radnaknjiZica).nestarijaod

dana ob.iave naijeiaja
lpreslikvjenianogtistailidrugogodgovarajuiegdokaza,uslr.reajrrakojedoSlodo

Promjene Prezimena kandidata

ruvjerenjeoneka2njavan.iu,nestarijeoddanaobjavenatjeiaja

s kandidatima koji ispuniavaju uvjete iz natjecaja- i .koji 
su podnijeli urednu zamolbu sa svim

traienim dokazima o ispunjavanlu uvieia 
"'n'qbe";t 

po potrebi' a ovisno o broju priiavlienih

luooiJrtu, provest ce se testiranje/ razgovori'

0nacinuprovoden,latestiranja/razgovora,izvorimazapripremanlekandidata,vremenu
tesiiranja/ rnrgouoru, te eventualno* pifugu*J, OoO'tn"!:iiebne dokumentacije kandidati ce

biti obavijeSteni objavama na stutnenoi;"u'.tii*i.l KBC Osijek ( wuruv'kbco'hr) ioglasnoj

plcii,

Zarnotbesdokazimaoispunjavanjuwjetanqtjqry3dostavljajuseurokuodosam(8)dana
od dana objave natjeia.ia na adresu: f<iinlef,i notnidt<i centar Gi.1ek- Ravnateljstvo' J Huttlera

4, 31 000 ostjek. . i-.'ui,iur.o* radnog ;d;i; -, mt" se iavlja kandidat' Kandidat mora poslati

onotiLo zamoibi Xotit<o ie radnih miesta na koje se javlja'

sl,e eventualne dopune natjecajne dokumeniacije moraiu se dostaviti na identican na0in kako

je propisano ,, =**of 
ou s dokazim. 

" 
U;;i;;an.iu uvlita natjedaja' i to u natje.ajnom roku'

Na natjeiaj se mogu javiii osobe oba spola ( el' 13' st' 2' Zakona o ravnopravnosti spolova NN



br.: 82108, 125111, 2A112, 138112, 69/17 ).

podnoienjem prijave na natjeeaj pristupnici natjecaja su izriiito suglasni da KBC Osi,ek kao

voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu

provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zaititu osobnih podataka'

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se uzeti ur razmatranje.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju pod jednakim uvjetima po pmebnim
propisima dufni su u prijavi pozvati se na to pravo, uz obavezno podno$enje dokaza iz kojih
je vidljivo navedeno Pravo.

Fozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno tl. 48. Zekona o

civilnim stradalnicirna iz Domovinskog rata { t{Nl 84121 ) da dostave dokaze iz el. 49.

navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja piednosti prizapoiljavanju.

Papis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapoil,iavanju dosiupni su na

poveznici Ministarstva hrvatskih branritelja Republike l-{rvatske, poveznica:

https:/lbranitelji.gov.hrlUserDocslnrages/dokumentilNikola/popis%20d okazaa/oZAzao/oZ3oslva

rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%c5%A1 lj avanju-
o/a11Zak*na/o2fi oa/al1civi I n i m % 2Ostradal n ici m a%20izolo20DR. pdf

?azivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno A. 142. si. 1.- 3.

Zakoni o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovinra njihovih obitelji NN ( 121117,

98119, 84t21,156123 ) da dostave sve potrebne dokaze iz cl. 103. st. 1. navedenog Zakona u

svrhu ostvarivanja prednosti pri zapoitjavanju.

Popis dokurnenata potrebnih za ostvarivanje predncsti pri zapo5ljavanju dostupni su na

internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, poveznica:

https'#branitelii.ggv.hr/UgerDocslmages//dokumentilNikola{oopis%2Qdokaz&20zaolo20ostv
arivanie%20pravaY.o?0pred.nqstiYo.20pri%2Ozapo%C5%A1 liavaniu-

%20ZoHBDR%202Q.? 1 . pdj

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapobljavanju sukladno dl. I Zakona o
nrnfesionalnoj rehabilitaci.ii izapo$ljavanju osoba s invaliditetom ( NN 157113, 152114,39/18,
|J' vrv

SAZA)du2nisu se pozvatina i|.9" istog zakonate uzdokaze o ispunjavanju uvjeta iznaljecala
priloiiti dokaze o priznatom statusri osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i

naiinu vodenja oievidnika zaposlenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o nadinu prestanka

radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca'

Radnim iskustvom u struci na odgovarajucim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno

na poslovima odgovarajuce struine $preme, odnosno struke, ostvareno nakon stje:anja te

strulne spreme.

O rezultatima natjeiaja svi kandidati bit 6e obavije6teni u zakonskom roku putem Elu2bene

web stranice KBC Osiiek'
Dan objave na web stranici smatra se danom prijema abavijesti/ poziva/ odluke.

Smatrat ce se da je kandidat odr"lstao od natje6a.ja, ukoliko nije pristupio testiranju/ ra:govoru.

Boinica zadr1ava pravo ponistenja natjeeaja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata

bez obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima-

Natjedajnu dokumentaciju, odnosno podatke o kandidatima KBC Osijek cuvat ce Sest mjeseci

od iavr$etka natjeiala, a dulje u sludajr..r sudskog ili sli6nog postupka'



Nakon isteka naznacenog rcka 6uvan.ia, dokumentacija ce se uniSiiti' s tim da svaki kandidat

Jr itt-r.- roka 6uvanj, *it* preuzeti svoju dokumentaciiu

Broi: R1111571.l7A25


