
Temerjem dranka 20. statuta Ktinidkog bornidkog centra osijek nakon provedenog natjedaja za prijem u radni

odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto radnik ,r. vrste - storar za potrebe rada u sluzbi za tehnidke

poslove KBC-a Osijek na prijedlog Povjerenstva za izbor kandidata za prijem u radni odnos donosim sljededu

KUNIEK BOLNIEK CENTAR OSUEK

BROJ: R1-1190612025

Osijek, 23. listoPada 2025.

ODLUKU

t.

prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto radnik

Sluzbi za tehnidke poslove KBC-a Osijek - 1 izvrsitelj uz uvjet probnog

sljedeii kandidat:

. JOSIP FARKAS

il.

Natjedajje bio objavljen u NN L24l2OZ5od 26. rujna 2025. godine, kao i na stranicama Hrvatskog zavoda za

.rptStlir.nje i na lnternet stranicama KBC Osijek'

ll l.

Za provedbu ove odluke zaduZuje se Qdjetza kadrovske poslove KBC Osijek'

doc.dr.sc.

lll. vrste - stolar za potrebe rada u

rada u trajanju od dva (2) mjeseca


