
Na temelju el 20. Statuta KBC

Huttlera 4 rasPisuje

Osijek ravnatelj Klini6kog bolnidkog centra Os'rjek, Os'rjek, j.

NATJEEAJ

t/ psiholog za potrebe rada u Kliniciza pedijatriiu- 1 izvrsiteli

Uvjeti:
- zavrSen stud'rj Psiholog'tje,
- osnovna doPusnica,
- jedna godina radnog iskusWa u struci'

Kandidati su po natje6aju du2ni priloZiti sljede6e:

o zamolb?
. Zivotopis
o preslike diPlome
o preslik potvrde o prosje6noj o,cjen! tijekom studiranja ili dodatka diplomi s

prosjeeriom o.1"no, tije'kom stuoiianla, kako za preddiplomski, tako iza diplomski

stud'tj
. presiik rje5enja kojim se priznaje pravo na obavljanje psiholo5ke 

-djelatnosti. kao dokazr"-dnog iskustva u itruci: potvrda ranijeg poslodavca ili preslik ugovora

o radu ii foi"g jE vidljivo obavljanje poslova u struci, odnosno radno iskustvo u

struci
o Preslik dokaza o drZavljanstvu
o potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knji2ica ), ne starija od

dana objave natjedaja
o preslik vlen6anog lisia ili drugog odgovaraju6eg dokaza, u sluCaju ako je do5lo do

Promjene Prezimena kandidata
. uvjerenje o neka2njavanju, ne starije od dana objave natjedaja

2/ zdravstveni radnik- prvostupnik fizioterapiie u bolnici za potrebe rada u Klinici za

infektologiiu- I izvr5itelj

Uvjeti:
zavrSen studij fizioterap'rje ( bacc' physioth')

- odobrenje za samostalan rad,

- jedna godina radnog iskusWa

Kandidati su po natjedaju du2ni priloZiti sljedece:

. zamolbu
o Zivotopis
o preslike diPlome
o preslik potvrde o prosjebnoj ocjeni tijekom studiranja ili dodatka diplomi s

prosjednom ocjenom tijekom studiranja
o preslik odobrenja za samostalan rad

o preslik dokaza o drZavljanstvu
o potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knji2ica ), ne starija od

dana objave natjeEaja
o preslik vjencanog lista ili drugog odgovaraju6eg dokaza, u slucaju ako je doslo do



Promjene Prezimena kandidata
. uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od dana objave natjecaja

3/ zdravstveni radnik prvostupnik medicinske radiolog'lj-e u- bolnici za potrebe rada u

Klini[kom zavodu ia nuflearnu medicinu izaStitu od zraEenja- 1 izvr6iteli

Uvjeti:
- zavr5en studij radiolo5ke tehnologije; prvostupnik medicinske radiologije (bacc'

med. radiol.),
- odobreniezasamostalan rad,

- jedna godina radnog iskustva'

Kandidati su po natjeCaju duZni priloZitisljede6e:

. zamolba
o Zivotopis
o preslike diPlome
o preslik potvrde o prosje6noj ocjeni tijekom studiranja ili dodatka diplomi s prosjednom

ocjenom tijekom studiranja
o preslik odobrenja za samostalan rad

o preslik dokaza o drZavljanstvu
o potvrda HZMo-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knjiZica ), ne starija od dana

objave natje6aja
o preslik vlen6anog lista ili .d.rqgoO 

odgovaraju6eg dokaza, u sludaju ako je do5lo do

promjene Prezimena kandidata
.uvjerenjeonekaZnjavanju,nestarijeoddanaobjavenatje6aja

4/ zdravstveni radnik prvostupnik medicinske radiologiie u bolnlci ll potrebe rada u

Klinidkom rauoou =" iU"gno"ii6ku i intervenciisku radiologtiu- 1 izvr5iteli

Uvjeti: , --1: ^. --.^^r.,^^ir, maz.riainetza r,- zavr5en studij radiolo5ke tehnologije; prvostupnik medicinske radiologije (bacc.

med. radiol.),
- odobrenie za samostalan rad,

- jedna godina radnog iskustva'

Kandidati su po natjebaju du2ni priloZiti sljede6e:

o zamolba
. Zivotopis
o preslike diPlome
opreslikpotvrdeoprosje6nojocjenitijekomstudiranjailidodatkadiplomisprosje6nom

ocjenom t'rjekom studiranja
. preslik odobrenja za samostalan rad

o Preslik dokaza o drZavljanstvu
o potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna kniiZica )' ne starija od dana

objave natje6aja
o preslik vjencanog lista ili..d.trgog odgovaraju6eg dokaza, u slucaju ako je doslo do

Promjene Prezimena kandidata
. uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od dana objave natje6aja

E/ zdravstveni radnik- prvostupnik medicinsko laboratorijske- diiag.nostike u bolnici za

potrebe rada u iriniet61n zavodu ia laboratorijsku diiagnostiku- { izvrSiteli



Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike; prvostupnik

medicinsko-laborator'rjske dijagnostike (bacc.med.lab. diagn'),

- odobrenie za samostalan rad,

- jedna godina radnog iskusWa

Kandidati su po natje6aju duZni priloZiti sljede6e:

o zamolbu
o Zivotopis
o preslike diPlome
r preslik potvrde o prosjednoj ocjeni tijekom studiranja ili dodatka diplomi s

prosjednom ocjenom tijekom studiranja
o preslik odobrenja za samostalan rad

o preslik dokaza o drZavljanstvu
.potvrdaHZMO-aoradno-pravnomstatusu(e-radnaknjiZica),nestarijaod

dana objave natje6aja
o preslik Ueneanog lisia ili drugog odgovaraju6eg dokaza, u slu6aju ako je do5lo do

Promjene Prezimena kandidata
. uvjer;nje o nekaZnjavanju, ne starije od dana objave natje6aja

6/ farmaceutski tehnicar za potrebe rada u Bolni6koi liekarni- 2 izvr5itelia

Uvjeti:
- zavriena medicinska ili druga Skola zdravswenog usmjerenja; farmaceutskitehni6ar

- dokaz o poloZenom strudnom ispitu,

- jedna godina radnog iskustva

Kandidatisu po natje6aju du2ni prilo2iti sljede6e:

o zamolb?
o ZivotoPis
o Preslik zavr5ne svjedodZbe
o preslik dokazao poloZenom strudnom ispitu

o Preslik dokaza o drZavljanstvu
opotvrdaHZMo-aoradno-pravnomstatusu(e.radnaknjiZica),nestarijaoddana

objave natjeCaja
opreslikrj*e"noglistailidrugogodgovaraju6egdokaza,uslu6ajuakojedoslodo

Promjene Prezimena kandidata
.uvlerenjeonekaZnjavanju,nestarijeoddanaobjavenatjecaja

7/ referent- administrator za potrebe rada u sluzbi za fakturiranje, obraEun prihoda i

administrativne poslove' 6 izvr5itelia

Uvjeti:
-zavrsenagimnazija,srednjaupravnailiekonomskaSkola
- Sest mjeseci radnog iskustva u struci

Kandidati su po natjedaju duZni priloZiti sljede6e:

o zamolb?
. Zivotopis
o preslik zavr5ne svjedod2be



o kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda ranijeg poslodavca ili preslik ugovora

o radu i. k"j;;l; ,iOfiiro oOarf:ani,j poslova u stiuci, odnosno radno iskustvo u

struci
o Preslik dokaza o drZavljanstvu

opotvrdaHZMo.aoradno.pravnomstatusu(e-radnaknjiZica),nestar.rjaoddana
objave natjedaja

o preslik vjencanog lista ili drugog odgovarajuceg dokaza, u sludaju ako je doslo do

Promjene Prezimena kandidata

. uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od dana objave natje6aja

gI kuhar za potrebe rada u odjelu za bolnieku prehranu i diietetiku - 3 izvrsitelja

Uvjeti:
zavr5ena srednja Skola; kuhar

- Sest mjeseci radnog iskustva u struci

Kandidati su po natje6aju duZni priloZiti sljede6e:

. zamolba
o ZivotoPis
o Preslike zavrine svjedodZbe

o kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda ranijeg poslodavca ili preslik.ugovora

o radu ; k"dg j6 vidljivo on"rflrni.j poslova u stiuci, odnosno radno iskustvo u

struci
r Preslik dokaza o drZavljanstvu
. potvrda HZMO-a o radno- pravnom statusu ( e- radna knjiZica )' ne starija od

dana objave natje6aja
opreslikvjendanoglistailiglugogodgovaraju6egdokaza,uslu6ajuakojedoslodo

Promjene Prezimena kandidata

.uvlerenjeonekaZnjavanju,nestarijeoddanaobjavenatjecaja

9/ Eista6l spremaE u sustavu s posebnim uvjetima rada u odielu za 6i56enje i druge

usluzne poslove , sluzui za usluzne dielatnosti- 5 izvrsitelja

Uvjeti:
zavr5ena osnovna Skola ,-.^-.---:...{.i- ^, ' '

- posenna zd-r'av;il;" i psihi6ka sposobnost prema odgovaraju6im propisima

Kandidati su po natje6aju du2ni priloZiti sljede6e:

. zamolba
o ZivotoPis
o preslik svjedodZbe o zavr5enoj osnovnoj Skoli

o Preslik dokaza o drZavljanstvu
. potvrda HZMo-a o |.aono- firrno, statusu ( e- radna knjiZica )' ne starija od dana

objave natjeEaja 
eg dokaza' u sludaju ako je doSlo do. preslik vleneanog lista ili drugog odgovaraju6

Promjene Prezimena kandidata

.uvlerenleoneraznjavanju,nestarijeoddanaobjavenatjecaja

s kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja ikoji su podnijeli urednu zamolbu sa svim

traZenim dokazima o ispunjavanj, ,ij"l, iz natjLeaja bo potreOi, a ovisno o broju prijavljenih

kandidata, provest 6e se testiranje/ razgovori'



o nacinu provodenja testiranja/ razgovora, izvorima za pripremanje kandidata' vremenu

testiranja/ razgovora, te eventualnom pritaganju dodatne pott"6nt dokumentacije kandidati 6e

biti obaviie.teni obiavama na stuzuenoliJu'ttt'niti xac osilek ( www'kbco'hr) i oglasnoj

plo6i.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju wjeta latjedaja.dostlvlialu 
se u roku od osam ( 8 ) dana

od dana objave natje6aja na adresu: riinieri o'otni6ri centar'Gilek- Ravnaterjstvo, J' Huttlera

4, 31 000 Osijek, s hainar<om radnog *i;;i; n' rtoie se javtja kandidat' Kandidat mora poslati

oi''orir,o trroiUi kotifo je radnih mjesta na koje se javlja'

sve eventuarne dopune natje.ajne dokumentacije moraju se dostaviti na identi.an na6in kako

je propisan o.^rriotbu s dokizi*, "ilpuni""ti' 
uvlita natjedaja' ito u natje.ajnom roku'

Na natjecaj se mogu javiti osob.e^ o!?.9nola ( 61. 13' st' 2' Zakona o ravnopravnosti spolova NN

6r., azloa, 
'125t11,20112, 

138112, 69117 )'

Podnosenjempr.tjavenanatjeEajpristupnicinatjedajasu..izriditosuglasnidaKBCosijekkao
voditerj zbirke oro'on'in'poil:t;k; inoz"'pi',iirn1it,, (oristiti i darje obradivati podatke u svrhu

provedbe natieeai;og p5rt"p*" ,uxrao-n5'pi;p';il, koji uredujti za.titu osobnih podataka'

Nepravodobneinepotpunezamolbene6eseuzetiurazmatranje.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju.pod jednakim uvjetima po posebnim

propisima duZni ,,I'r'priirri pozvati t"',i, to pt"b, u''ob""2no podno.enje dokaza iz kojih

je vidljivo navedeno Pravo'

Pozivajusekandidatikojiostvaruju.prednost.pri.S!9:lj.,anjusukladno6l.4S.Zakonao
civilnim stradalnicil', ii'Oororititf.Sg irt, (-ryN .il+7zl ) da dostave dokaze iz 6l' 49'

navedenog zarona'u svih u ostvarivanji prednosti pri zapoSrjavanj u.

Popis dokumenata potrebni\..t? ostvarivanje qpdlgsti.qilTt?^sJ:I1:ju dostupni su na

il;;;.il rrl i nistaistva hrvatskih branitelja Repu blike H rvatske, povezn rca :

https://braniterji.gov.hr/UserDocsrmages/dokumenti/Nikora/popis%zodokazao/o2lzao/o20ostva
rivan je%20pr^u^iis,pieo1o1lillzopiio/ozozapoc/e?'*I1l 

javan ju-

o/o2[ZakontZOoiiiO}rvilnim%2ostiadatnicimao/oa}izo/o20DR'pdf

Pozivajusekandidatikojiostva.rujuprednostprizapo5ljavanjusukladno.6l.l02.st.l.-3.
zakonao hrvatskim braniterjima i. oo[iJJin.*tJ '.t. 

ietairovima njihovih obitelji NN ( 121117'

gg/1g, g4t21,156123) da dostav" ,ri po-tr"on"-dok"r. iz 61. 103' st' 1. navedenog Zakona u

irif'r'ott rrivanja prednosti pri zapoitjavanju'

Popis dokumenata potrebn i\ =1 ostvarivanje prednosti pri zapoSljavanju.^dostupni su na

internetskojrtr"niri Ministarstva hrvaiskih nranite6a Republike Hrvatske' poveznlca:

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno 6l' 9 Zakona o

profesionalnoj rehabilitacili i zapo.ljava;J' ;il; s invalidiietom ( NN 157/13' 152114' 39/18'

32t2O) duzni su se pozvrti n, ei. o. istog rrron, te uz d.okaze o ispunjavanju uvjeta iz natje6aja

pritoziti dokaze o priznatom statusu osobe sa invariditetom sukradno pravirniku o sadrzaju i

https://branitelii.oov.hr/userDocs-lFlaoe.s//dgkume-ntlrNjKgl-a//popis%2Odokaza%202a%20ostvoo%C5%A1ti"'ni'-

7;rE,oaaoaotozozozl.oat



nadinu vodenja ocevidnika zaposrenih osoba s invatiditetom, kao i dokaz o nadinu prestanka

radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca'

Radnim iskustvom u struci na odgovarajudim posrovima smatra se radno iskustvo ostvareno

na poslovim" oOgor"iiir6e stru6-'ne tfr"r., odnotno struke, ostvareno nakon stjecanja te

stru6ne spreme'

o rezurtatima natjedaja svi kandidati bit 6e obavijesteni u zakonskom roku putem sluzbene

web stranice KBC Osijek'
Dan objave na web stranici smatra se danom prijema obavijesti/ pozivalodluke'

smatrat 6e se da je kandidat odustao oo natjebaja, ukoliko nije pristupio.testiranju/ razgovoru'

Bornica zadrzavapravo ponistenja natjedaja, odhosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata

bez obrazlo Zeniarroi" oOf rf" i Oez ikikve odgovornosti prema kandidatima'

Natjedajnu dokumentaciju, o_dnosnopodatke o kandidatima KBC Osijek 6uvat 6e Sest mjeseci

;J;;;;3"ika natjecaja, a outle u sludaju sudskog ili slidnog postupka.

Nakon isteka nazna6enog roka 6uvanja, dokumentacija 6e se unistiti, s tim da svaki kandidat

poi't"r.,.kabuvanjamozepreuzetisvojudokumentaciju'

Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto: 6ista6/ spremad u. sustavu s posebnim

uvjetima rada i r.o]ioroii izabrani, prrle sftapanja.ugovora o radu bit 6e pozvani da dostave

Uvjerenje o ,Or"rr'GnoirporoO*lti=, oOlvtjlnje-poslova radnog mjesta uz upozorenje i

uvjet da u slu6aju da ne O6stave Uvleienje o zdravsivenoj sposobnosti, ili ga dostave' ali iz

njega proizlazi oa ne udovoljavaju uvjetima z.drav, sposo-bnosti navedenog radnog mjesta,

ni,iJJno 6e predstavljati raziog za nel*tapanje ugovora o radu.


