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ODLUKU

t.

Primaju se u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto pomodni radnik u sustavima s posebnimuvjetima rada - nosad bolesnika i umrlih za potrebe rada u stuibi za tehnidke poslove - 2 izvrsitelja, uz uvjetprobnog rada u trajanju od mjesec dana, sljedeii kandidati:

1, MATEJ MAZUR
2. MARKO 5A5O

[.

Natjedaj je bio objavljen u NN 114/2026 odoT.listopada 2026. godine, kao i na stranicama Hrvatskog zavodaza zapo5ljavanje i na lnternet stranicama KBC Osijek.

ilt.

Za provedbu ove odluke zaduZuje se sluiba za upravljanje ljudskim resursima KBC osijek.

KBC Osijek
Sego, dr.med.


